
例会プログラム 会長・幹事報告

出席報告

慶祝行事

会計報告

次回例会案内

2015年 12月 第一例会 811回

12月8日(火) 於 ホテルグランヴェール岐山 12：15～

第811回 通常例会 第811回 幹事報告

ドネーション

ファイン

Boxファイン

合計

8人

1人

9人

金額

金額

金額

金額

45,000円

3,000円

450円

48,450円

会員数

出席数

出席率

97人

94人

96.9％

日 時：

場 所：

例会名：

12月21日（月）18：00から

岐阜都ホテル

年末家族例会

誕生祝 ９日 L.久世 裕之 10日 L.棚橋 義弘

16日 L.熊澤 光男

1. 11月26日(木)ＧＭＴ・ＧＬＴセミナーがコンフェット鈴鹿

に於いて開催され、幹事L.山本、L.伊藤(正)の２名が

出席致しました。

2. 11月27日(金)第２回岐阜市内９ライオンズクラブ会長・

幹事会が岐阜グランドホテルに於いて開催され、会長

L.山﨑、幹事L.山本、事務局の３名が出席致しました。

3. 12月７日(月)第２回ガバナー諮問委員会が岐阜グラン

ドホテルに於いて開催され、会長L.山﨑、幹事L.山本、

事務局の３名が出席致しました。

4. 12月８日(火)「岐阜市オンリーワンわたしたちの芸術

祭」開会式がハートフルスクエアＧに於いて開催して

おり、第一副会長L.志智、社会福祉委員長L.岩田の

２名が出席しています。

5. 事務局冬期休暇について

12月29日(火)～１月５日(火)

キャビネット事務局休局に順じます。

※緊急連絡先 幹事L.山本（090-6617-4000）

司 会

１ 開会ゴング 会 長

２ 国歌並びにライオンズクラブの歌斉唱

３ ゲスト及びビジターの紹介 接待委員長

４ 慶祝行事（誕生祝）

６ 会長挨拶 会 長

７ メンバースピーチ

「マイナンバー制度について」

＜ 食 事 ＞

8 幹事報告 幹 事

9 各委員会報告

10 テールツイスター登場 Ｔ.Ｔ

11 出席報告 出席大会委員

12 会計報告 会 計

13  また会う日まで

14  閉会ゴング 会 長

L.久世

L.山﨑

L.小野木

L.山﨑

Ｌ.山田

L.山本

L.澤田

L.安藤

L.水田

L.山﨑

３３４複合地区スローガン

“心の平和は健康への第一歩”

～人間から人間へ心をつなげて～

３３４－Ｂ地区スローガン

しめそう、日本の力

広げよう、ライオンズの力

岐阜西ライオンズクラブスローガン

共感、共有、共生で Ｗｅ Ｓｅｒｖｅ



会長挨拶

特別記事

会長 L.山﨑 則和

こんにちは。今日から第２２回岐阜市オンリーワン私たち

の芸術祭が開催されます。そのオープニングセレモニー

に協賛金を寄与するという事で先程、第１副会長のL.志

智、社会福祉委員長のL.岩田が会場に向かいました。毎

年１２月３日から始まる障害者週間にちなんで岐阜市と市

内の障害関連団体、施設の共催で障害のある方の芸術

活動を発表する場として設けられております。岐阜西ライ

オンズクラブでもハートフルスクエアGでのチャリティバ

ザーを行ったり、長く関わって来ております。ちなみに

ハートフルスクエアGで１３日まで展示、舞台発表は１２月

１６日にじゅうろくプラザで行われるとの事ですので、時間

があればご覧頂けたらと思います。

続きまして昨日１２月７日、第３ゾーンのガバナー諮

問委員会が開催されました。その中で、ゾーンチェア

パーソンL.高田、アシストL.高木が１２月末で退任し、

後任としてL.松波英寿を選出することとなりました。ア

シストはまだ決まっておりません。また、次期ゾーン

チェアパーソン伊奈波LCのL.小川晃、アシストL.神山

敏光を候補者として選出することとなりました。順番か

ら行きますとその次は岐阜西LCにゾーンが回ってくる

ことになりますので、報告させていただきます。

続きまして福岡国際大会の参加についてです。これ

まで例会振替で国際大会に参加できないか検討して

まいりました。しかし、この間、多くのメンバーの意見を

聞き、親クラブ、ブラザークラブの動向を考慮いたしま

したが、その結果、例会はカレンダー通りで行うことに

したいと思います。とは言え、できる限り多くのメン

バーに参加していただきたいと思いますのでよろしく

お願いします。ちなみにガバナーより正会員の50％目

標の登録要望がまいっております。理事会において

理事全員が登録をいたしましたが、会員の皆様にも登

録いただきますよう後程文書等で連絡をさせていただ

きたいと思いますのでよろしくお願いします。

９日 L.久世 裕之 10日 L.棚橋 義弘

16日 L.熊澤 光男

おめでとうございます。

平成27年10月から、住民票を有する全ての方に1人1つの個人番

号（マイナンバー）が通知されます。平成28年1月以降、会社が行っ

ている雇用保険、社会保険等の手続事務に、このマイナンバーを付

与することが義務付けられました。従業員および、従業員の扶養家

族の個人番号を取得する必要があります。

＜事業者が取り扱うマイナンバーの利用目的＞

・給与所得・退職所得の源泉徴収票作成事務

・雇用保険届出・申請事務

・健康保険・厚生年金保険届出・申請事務

・国民年金の第３号被保険者の届出に関する事務

・労働者災害補償保険法に基づく請求に関する事務

L.山田敏夫にマイナンバー講習の講師を務めて頂きました。ありが

とうございました。非常に勉強になりました。お疲れさまでした。

誕生祝

マイナンバー制度について

L.山田 敏夫


